Fecomércio PR, Sesc

Sesc Senac IFPD

EDITAL DE DIVULGACAO ING-ESP-DIV-
07/2025 PARA CONCESSAO DE VAGAS
GRATUITAS NAS ATIVIDADES DOS
CURSOS DE INGLES E ESPANHOL PARA O
2° SEMESTRE DE 2025.

O SERVICO SOCIAL DO COMERCIO — SESC, ADMINISTRACAO REGIONAL NO
ESTADO DO PARANA, doravante denominado SESC/PR, por sua Autoridade Competente
ao final assinado, torna publico o Edital de concessfo de vagas gratuitas nas atividades dos
cursos de Inglés e Espanhol, nas UNIDADES DE SERVICOS indicadas no ANEXO I, para o
2° semestre de 2025, mediante condi¢des estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E DA GRATUIDADE

1.1 Este Edital tem por finalidade divulgar vagas gratuitas para os cursos de Inglés e
Espanhol, nas UNIDADES DE SERVICOS indicadas no ANEXO I, desde que atendidos os
termos previstos no item 2 deste Edital.

1.2 O Programa de Comprometimento e Gratuidade (PCG) em Educagdo do SESC/PR
beneficiard como publico prioritario os trabalhadores do comércio de bens, servigos e turismo
e seus dependentes. Na eventualidade de néo serem preenchidas todas as vagas pelo publico
prioritario, podera ser beneficiado também o publico em geral.

1.3  Para obter o beneficio do PCG, o candidato deve se enquadrar como pessoa em
condigio de baixa renda, assim compreendida aquela que obtenha renda mensal dentro do
limite previsto no item 2 deste Edital.

1.3.1 Os candidatos que eventualmente nfo se enquadrem nos critérios do item anterior
poderfio participar da atividade como pagantes, desde que haja disponibilidade de vagas.

1.4 As inscrigdes terdo inicio a partir de 02 de junho de 2025 até 04 de julho de 2025 ¢
deveriio ser realizadas presencialmente em uma das UNIDADES DE SERVICOS descritas no
ANEXO 1, respeitando o horario previsto de atendimento em cada UNIDADE DE
SERVICOS.

1.5 As vagas serdio preenchidas considerando as etapas previstas no item 7, conforme numero
de vagas por turma e faixa etaria descritas no ANEXO 1I, e cuja informagio de
disponibilidade de vagas podera ser igualmente consultada diretamente em uma das
UNIDADES DE SERVICOS indicadas.

1.5.1 A excecdo do primeiro médulo do curso, a inscrigdo estd condicionada a realizagdo de
teste de nivelamento aplicado pelo SESC/PR ou a apresentacéio de certificado de concluséo do
modulo anterior em curso de idiomas do SESC/PR.

1.6 A inscrigdo sera efetuada a partir das informagdes prestadas pelos candidatos ou, caso
sejam menores de 18 (dezoito) anos, pelos responsaveis legais, por meio do preenchimento
dos formularios constantes no item 5.2,

1.6.1 Além dos pais, também poderdo ser considerados responsdveis legais os tutores e
curadores (arts. 1.690, 1.747, 1 e 1.774 da Lei n°10.406/2002).

1.7 A analise das informagdes fornecidas serd feita a partir dos critérios estabelecidos na
Resolucdo SESC n° 1.589/2024, das normas deste Edital, das documentagoes e declaragdes
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apresentadas pelo candidato ou por seu responsavel legal ¢ da andlise técnica realizada por
profissional responséavel do SESC/PR.

2. DOS REQUISITOS BASICOS DE INSCRICAO

2.1 O Edital est4 aberto a candidatos que atendam as seguintes condicdes:

2.1.1 Se declare como pessoa em condicdo de baixa renda, nos termos do item 4 do Edital.
2.1.2 Estar enquadrado, de acordo com as normas de credenciamento do SESC/PR, em uma
das categorias descritas abaixo:

2.1.2.1 Dependentes/Trabalhadores do Comércio de Bens, Servigos e Turismo ou;

2.1.2.2 Publico em Geral.

2.1.3 Atendam a faixa etdria da turma ou médulo e demais condigdes apresentadas neste
Edital, conforme ANEXO II.

3. DO GRUPO FAMILIAR

3.1 Para os fins deste Edital entende-se como “Grupo Familiar” a unidade nuclear composta
por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas que contribuam para o
rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas moradoras
em um mesmo domicilio.

3.2 Para candidatos que residem com outros familiares ou responsaveis legais, que nfio sdo
seus pais biologicos, deverdo apresentar termo de guarda judicial ou assemelhados, para
comprovagdo do vinculo/dependéncia. Nas situacdes de acordo extrajudiciais, devera ser
apresentada declaragio da guarda assinada pelo responsavel legal.
3.2.1 Casos omissos serfio analisados e deliberados pelo SESC/PR.

3.3 Se houver o recebimento de valores da familia de origem para custear, por exemplo,
moradia, alimentagdo, manutengfo de vestimentas de algum candidato, tais valores deverdo
ser declarados pelo atual responsavel, sob andlise do SESC/PR.

3.4 No caso de guarda compartilhada, os representantes legais deverdo apresentar
documentacdo comprobatéria sobre a situagdo de guarda do candidato, quer seja a copia do
Termo de Guarda quando houver decisdio judicial, quer seja a declaragdo assinada pelos
responsaveis e autenticada em cartorio nas situagdes de acordo extrajudiciais.

4. DO LIMITE DE RENDA PARA O PCG

4.1 Para os fins deste Edital entende-se como “Renda Bruta Familiar” o total das importincias
recebidas periodicamente de todos os integrantes do grupo familiar, que residem no mesmo
domicilio, como, por exemplo: saldrio, demais receitas como proventos, aluguéis,
aposentadorias, seguro-desemprego, pensfo alimenticia, rendimentos, recursos de programas
de transferéncia de renda, entre outros. Sendo ainda necessaria a declaracdo de todos os
rendimentos variaveis recorrentes, recebiveis de forma frequente tais como bénus, comissdes,
participag@o nos lucros, entre outros.

4.2 O critério de enquadramento na categoria baixa renda ¢ aplicavel as pessoas com renda de
at¢ 02 (dois) salarios-minimos federais per capita familiar (o que significa a renda de cada
pessoa da familia ou pessoas que residam em um mesmo domicilio) levando-se em conta os
Gltimos 03 (trés) meses anteriores a0 comparecimento na inscricfo.
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43 O termo “per capita” significa por “por individuo”, de modo que o célculo da renda
familiar per capita pressupde o somatorio da renda bruta de cada morador do domicilio
dividido pela quantidade de moradores do domicilio/grupo familiar.

4.3.1 No caso de candidatos menores de idade cujos genitores residam em domicilios
distintos, considera-se a renda total do responséavel que ficar mais tempo com o(a) filho(a) -
lar referencial - incluindo o valor da pensfio alimenticia paga pelo outro genitor. Se nédo
houver o pagamento de pensdo alimenticia e o(a) filho(a) ficar em tempo igual com os
responsaveis, sera considerado a renda total dos 02 (dois).

4.4 As informagdes prestadas na Ficha de Inscri¢fio, no Formulario de Autodeclara¢do de
Baixa Renda e do Termo de Compromisso, sdo de inteira responsabilidade do representante
legal, estando ciente de que a declaragio de informagdes falsas configura crime de falsidade
ideologica previsto no Artigo 299 do Codigo Penal. Reserva-se ainda ao SESC/PR o direito
de excluir do processo seletivo o candidato que se negar a responder de forma fidedigna a
todas as perguntas referentes aos formularios.

5. DA INSCRICAO

5.1 Antes de efetuar a inscrigdo, que devera ser realizada presencialmente em uma das
UNIDADES DE SERVICOS relacionadas no ANEXO I, o candidato ou seu responsavel
legal, devera:

5.1.1 Ler o Edital com ateng¢do: é essencial que o candidato ou responsavel legal leia o edital
completo para entender todos os requisitos e critérios necessarios para a inscrigdo, incluindo a
documentagéo exigida.

5.1.2 Verificar os requisitos da vaga: o candidato ou responsavel legal deve confirmar que o
candidato atende a todos os critérios para a vaga, como idade, qualificagdes de escolaridade e
outros requisitos especificos.

5.2 Deverdo ser preenchidos os formuldrios relacionados abaixo, devidamente assinados pelo
estudante ou seu responsavel legal, disponiveis na Central de Relacionamento ao Cliente
em uma das UNIDADES DE SERVICOS mencionada no ANEXO I:

5.2.1 Formulario de Autodeclaragio de Baixa Renda;

5.2.2 Termo de Compromisso do Programa de Comprometimento e Gratuidade;

5.2.3 Ficha de inscrigéo.

5.3 Ainda, apresentar copia acompanhada de original dos seguintes documentos:

5.3.1 Documento de Identificaciio com foto ou Certiddo de Nascimento ¢ CPF (Cadastro de
Pessoa Fisica) do candidato e, caso menor de 18 (dezoito) anos, do seu responsavel legal.
5.3.2 Comprovante de Residéncia (conta de agua, luz, telefone ou outra correspondéncia),
atualizado, em nome do candidato ou do responsavel legal. No caso de casa alugada ou
cedida, devera acrescentar uma observagdo na copia, declarando que a casa ¢ alugada/cedida e
o comprovante estd em nome do proprietario do imovel,

5.3.3 Copia do cadastro de cliente SESC, na hipétese de Trabalhadores/Dependentes de
Trabalhadores do Comércio de Bens, Servicos e Turismo, dentro do prazo de validade
(informagdes e atualizages do cadastro poderdo ser obtidas na Central de Relacionamento ao
Cliente), conforme endereco e horario de atendimento da UNIDADE DE SERVICOS a sua
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5.4 O SESC/PR podera solicitar, a qualquer tempo, documentos diversos para complemento
em qualquer que seja a atividade, bem como declaragBes tributérias referentes as pessoas
juridicas pertencentes ao grupo familiar.

5.4.1 Além dos documentos acima mencionados, a qualquer momento o SESC/PR se reserva
o direito de verificar as informagdes declaradas, por meio de visitas domiciliares ou
solicitacdo de documentos complementares que validem a condigdo apresentada.

5.4.2 A veracidade de quaisquer informagdes autodeclaradas ou documentos apresentados
durante o processo seletivo ¢ de inteira responsabilidade do candidato ou seu representante
legal, que a declara sob as penas do artigo 299 do Cddigo Penal em caso de cometimento de
crime de falsidade ideologica e ciente de que a falsidade daré ensejo a desclassificagdo do
processo seletivo.

6 DAS VISITAS DOMICILIARES

6.1 As visitas domiciliares serfio condicionadas a casos excepcionais, quando houver
necessidade diante das informagdes fornecidas pelo candidato.

6.2 O SESC/PR realizard visitas domiciliares no endereco informado no momento da
inscri¢do e conforme comprovante de enderego apresentado, ficando o candidato ou seu
responsavel legal ciente que podera participar dessa etapa do processo seletivo.

6.3 As visitas serdo realizadas por uma equipe ou profissional habilitado pelo SESC/PR que
estardo devidamente identificados e poderdo solicitar novos documentos e informacdes sobre
a situacdo socioecondémica familiar.

7. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

7.1 Os critérios de avaliacgo e de classificacdo serdo regidos da seguinte forma:

7.1.1 Analise da documentagdo apresentada;

7.1.2 Anélise da categoria do candidato;

7.1.3 Analise da Ficha de Inscrigéio e do Formulério de Autodeclara¢o de Baixa Renda;

7.1.4 Calculo do Indice de Renda Bruta Familiar per capta, conforme item 4.3 deste Edital, e
observagdo ao limitador de 02 (dois) salarios-minimos per capita.

7.1.5 Conforme item 1.2 deste Edital, a classificagdo obedecera a seguinte ordem:

7.1.5.1 Os Trabalhadores do Comércio de Bens, Servigos e Turismo e seus dependentes serfio
priorizados, classificados da menor para a maior renda bruta familiar per capita.
7.1.5.2 Apo6s preenchimento das vagas pelo publico prioritirio (7.1.5.1), as vagas
remanescentes serdo preenchidas pelos candidatos da categoria Publico Geral, igualmente
classificados da menor para a maior renda bruta familiar per capita.

7.1.6 No caso de empate, dar-se-a preferéncia ao candidato que tiver maior idade.

7.2 O resultado dos candidatos aprovados para este Processo Seletivo sera divulgado, a
partir do dia 23 de julho de 2025 em Edital especifico, conforme Cronograma, no site do
SESC/PR~ www.sescpr.com.br e nas UNIDADES DE SERVICOS listadas no Anexo 1.

7.3 As bolsas educacionais serfio disponibilizadas em fun¢fio da anélise dos critérios acima
estipulados e mediante disponibilidade da vaga no turno indicado pelo candidato, caso o
numero de aprovados ultrapasse o nimero de vagas disponiveis, os candidatos entrario em
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uma lista de espera para a abertura de novas vagas e serdo convocados de acordo com o turno
disponivel.

8 DA MANUTENCAO DA GRATUIDADE

8.1 O candidato, ou seu responséavel legal (se menor de 18 (dezoito) anos), deve estar ciente
de que, para pleitear a renovagdio da bolsa educacional para o ano letivo seguinte, ¢
necessario:

8.1.1 Comprovar os requisitos necessarios para o preenchimento da vaga, dentre os quais,
especialmente, a permanéncia na condi¢do de baixa renda;

8.1.2 Cumprir as normas contidas no regimento escolar da Entidade;

8.1.3 Ao final do semestre letivo, o estudante ter no minimo 75% (setenta e cinco por cento)
de frequéncia e nota/conceito necessario para aprovagao;

8.1.4 O n3o cumprimento de uma ou mais das condi¢des descritas nas alineas acima resultara
na perda da gratuidade, e um prazo de caréncia de 01 (um) ano sera aplicado para que o
candidato possa se inscrever novamente nas vagas do PCG nesta atividade.

8.1.4.1 O prazo de caréncia nfio se aplica aos casos em que seja apresentada justificativa
formal nas seguintes situagdes:

8.1.4.1.1 Doenga, com a apresentagdo de atestado médico;

8.1.4.1.2 Mudanca para outro Municipio e/ou Estado;

8.1.4.1.3 Quando a renda bruta familiar per capita ultrapassar 02 (dois) salarios-minimos
federais.

9. DO CANCELAMENTO DA BOLSA DE ESTUDOS

9.1 Constituem-se motivos para o cancelamento da gratuidade:

9.1.1 Alteragio da realidade socioecondmica do grupo familiar, que descaracterize a
condicdo de baixa renda de até 2 (dois) salarios-minimos per capita do piso nacional vigente;
9.1.2 Constatagio, em qualquer tempo, seja por meio de dentncia formal e/ou por
inveracidade das informagdes fornecidas;

9.1.3 N#o aceitacio pelo candidato ou por seu responsavel das condigdes estabelecidas no
presente regulamento e Contrato do estudante;

9.1.4 Nio entrega de documentos solicitados, caso necessario, em qualquer tempo;

9.1.5 N#o atingir frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento).

9.2 Na hipotese do SESC/PR verificar que a realidade socioecondmica do grupo familiar
ultrapassou o requisito de baixa renda de até 02 (dois) saldrios minimos per capita do piso
nacional vigente, o candidato ou seu responsavel legal serd imediatamente comunicado do
fato e o estudante perderd automaticamente o direito a bolsa de estudos objeto deste Edital,
ficando os responsaveis obrigados a adotar as medidas necessarias para promover a imediata
transferéncia do aluno, responsabilizando-se civilmente pelos danos causados & Entidade e
obrigando-se ao pagamento do valor equivalente ao das mensalidades escolares no periodo
em que o estudante estudar sem fazer jus ao beneficio.

10. DA PROTECAO DE DADOS E SEGURANCA DA INFORMACAO

10.1 O candidato ou seu responsavel legal compromete-se a tomar ciéncia sobre a cultura de
prote¢iio de dados pessoais do SESC/PR, para respeitar, cumfrir ¢ fazer cumprir, no que
couberem, os principios e regras constantes da Lei Geral de Pfotecdo de Dados Pessoais (Lei

oa




Fecomeércio

Sesc Senax D | ° SEOSC

Federal n° 13.709/2018), da Politica de Privacidade e da Politica de Seguranca da Informagio
do SESC/PR disponivel em: transparencia.pr.sesc.com.br/transparencia.

10.2 A violagdo de quaisquer dos compromissos e obrigagdes em relagdo ao
compartilhamento de dados pessoais contidos neste Edital, nas normas internas supracitadas
e/ou na lei brasileira em geral, dard a0 SESC/PR o direito de rescindir unilateralmente o
Contrato e aplicar as demais sang¢des cabiveis, garantindo o direito ao contraditério e ampla
defesa.

10.3 Na hipétese do candidato ou seu responsavel legal identificar a ocorréncia de qualquer
incidente de seguranga que possa ferir os direitos dos titulares de dados pessoais, devera
comunicar o SESC/PR no mesmo dia em que tomar ciéncia do fato por meio do enderego
eletrénico: relacionamento@sescpr.com.br.

11 DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 A matricula do candidato implicara a aceitaciio das normas que regem O processo
seletivo, contidas em todos os Editais, Comunicados e demais meios oficiais de informagdo
do SESC/PR.

11.2 Caso o numero de aprovados ultrapasse o ntiimero de vagas disponiveis ou haja abertura
de novas, os candidatos entrardio em uma lista de espera.

11.3 A mudanga de nivel do curso podera ocorrer mediante resultado de teste de
nivelamento ou certificacio do curso SESC na metodologia vigente, com matricula
condicionada a existéncia de vaga e material didatico, desde que antes do inicio das aulas.

11.4 E de inteira responsabilidade do candidato ou de seu responsavel legal, acompanhar
todos os atos, Editais e comunicados referentes a este processo seletivo, que sejam publicados
e/ou divulgados na internet, no enderego eletrénico do SESC/PR: www.sescpr.com. br.

11.5 O processo de selegdo do presente Edital nfio sera disponibilizado para consulta apos a
finalizacdo do procedimento.

11.6  Se o candidato (ou, caso menor de 18 (dezoito) anos, seu responsavel legal) possuir
alguma restri¢do financeira no SESC/PR a efetivagio da matricula fica sujeita & quitacdo dos
valores, sob pena do candidato perder o direito a4 matricula escolar e a bolsa de estudos.

11.7 O candidato convocado para a realizacio de qualquer fase deste processo seletivo que
néo atender aos Editais relativos a este processo seletivo sera considerado desistente, sendo
automaticamente excluido o candidato do processo seletivo.

11.8 O SESC/PR podera cancelar, adiar ou remanejar turmas que néo atinjam o numero
minimo de inscritos necessario para a realizagdo do curso.

11.9 O candidato ou, caso menor de 18 (dezoito) anos, seu responsavel legal podera
interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias uteis a contar da publicagdo deste Edital e devera
protocolar o recurso no enderego eletrdnico: relacionamento@sescpr.com bt
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11.10 Casos omissos serdo analisados e deliberados pelo SESC/PR.

Curitiba, . ¥ de ’mDu/@ de 2025.

Lidiane Cristine
Diretora
Divisdo de Educago, Cultura e Agio Social

andre Otaviano P. da Siiva
Geréneia de Educacéo
SESC-PR
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ANEXO I - UNIDADES - CONTATO

Unidades Capital

Telefone, e-mail e horario da Central de
Unidade SESC Endereco Relacionamento

Telefone: (41) 3340-2450.
Horario de atendimento na Central de

Av. Republica Q . .
Agua Verde Argentina, 944 - Relacmnazrgs)r?tgé—biggungﬁ a S1e2x;2—éeira (8h as
Curitiba/PR. : as [pites: 12ns0)

E-mail:
relacionamento.aguaverde@sescpr.com.br
Telefone: (41)3259-1375.
Horario de atendimento na Central de
Relacionamento —

Segunda a Sexta-feira (8h as 19hy);
E-mail:
relacionamento.esquina@sescpr.com.br
Telefone: (41) 3220-8000.
Horario de atendimento na Central de
Relacionamento —

Rua Visconde do Rio
Esquina Branco 969 -
Curitiba/PR

Rua Jodo Bettega 770

Portao _ Curitiba/PR Segunda a Sexta-feil:a (8h as 20h); Sabados (9h
as 12h)
E-mail:
relacionamento.portao@sescpr.com.br
Unidades Interior
Unidade SESC Endereco Telefone, e-mail e horario da Central de
Relacionamento
Sesc Apucarana | Rua Sao Paulo, 95, Telefone: (43)3308-2500
Vila Clementina - Horario de atendimento na Central de
Apucarana-PR Relacionamento —
Segunda a Sexta-feira (8h as 20h);
E-mail:
relacionamento.apucarana@sescpr.com.br
Sesc Arapongas | Rua Tico Tico Rei, 41, Telefone: (43) 3278-1650
Jardim Caravelle - Horarios de atendimento na Central de
Arapongas/PR Relacionamento —
Segunda a sexta-feira das 8h00 as 20h30 e
sabados das 8h15 as 11h30
E-mail:
relacionamento.arapongas@sescpr.com.br
Sesc Caioba Rua Dr. José Pinto [Telefone: (41) 3452-8950/3452-8951/3452-8952
Rebelo Junior, 91 - Horarios de atendimento na Central de
Matinhos/PR Relacionamento —
Segunda a sexta-feira das 8h00 as 21h30
E-mail:
r@lacionamento‘caic)ba@seégpr.com.br‘
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Sesc Campo
Mourao

Av. Jodo Bento, 2020 -
Campo Mourdo/PR

Telefone: (44) 3599-2550
Horario de atendimento na Central de
Relacionamento —
Segunda a Sexta feira (7h30 as 20h30).
E-mail:
relacionamento.cmouraoc@sescpr.com.br

Sesc Cascavel

Rua Carlos de
Carvalho 3367 -
Cascavel- PR

Telefone: (45) 3219-5450
Horario de atendimento na Central de
Relacionamento —
Segunda a Sexta-feira das 7h45 as 20h30,
sabado das 8h30 as 11h30
E-mail: relacionamento.cascavel@sescor.com.br

Sesc Cornélio
Procépio

Av. Nossa Senhora do
Rocio, 696 — Centro -
Cornélio Procopio/PR

Telefone: (43) 3520 5400
Horario de atendimento na Central de
Relacionamento —
Segunda a Sexta-feira das 08h00 as 19h30.
E-mail:
relacionamento.cprocopio@sescpr.com.br

Sesc Estacéo
Saudade

Rua Fernandes
Pinheiro, 77 — Ponta
Grossa/PR

Telefone: 42-3220-6150
Horario de atendimento na central de
Relacionamento -

Terca a Sexta-feira das 9h as 21h e
Sabado e Domingo das 9h as 18h
E-mail:
relacionamento.estacacsaudade @sescpr.com.br

Sesc
Foz do Iguacu

Avenida Tancredo
Neves, 222-
Vila A - Foz do
Iguagu/PR

Telefone: (45) 3576-1320
Horario de atendimento na Central de
Relacionamento —

Segunda a Sexta-feira (7h45 as 19h).
E-mail:
relacionamento . foz@sescpr.com.br

Sesc Francisco
Beltrao

Av. Julio Assis
Cavalheiro, 2121 -
Francisco Beltrao/PR

Telefone: (46) 3905-3200.
Horario de atendimento na Central de
Relacionamento —
Segunda a Sexta-feira (8h as 21h15).
E-mail: relacionamento.fbeltrao@sescpr.com.br

Sesc lvaipora

Rua Aparicio
Bittencourt, 960 — Jd.
Imperial - Ivaipord/PR

Telefone: (43) 3472-8150.
Horario de atendimento da Central de
Relacionamento —
Segunda a sexta das 07h as 21h
E-mail:
relacionamento.ivaipora@sescpr.com.br

Sesc Jacarezinho

Rua Dois de Abril, 720
— Parque Ecolégico -
Jacarezinho/PR

Telefone: (43) 3511-2700.
Horario de atendimento da Central de
Relacionamento —
Segunda a sexta das 08h as 21h
E-mail:
relacionamento.jacarezinho@sescpr.com.br

Sesc Londrina
Centro

Rua Fernando de
Noronha, 264 -
Londrina/PR

Telefone: (43) 3305-7800
Horario de atendimento na Central de
Relacionamento —
Segunda a sexta-feira (8h as 20:15h); Sabados
(8h as 12h00)

Esmail:
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relacionamento.ldacentro@sescpr.com.br

Sesc Londrina
Norte

Av. Saul Elkind, 1555 —
Conjunto Violin —
Londrina PR

Telefone: (43) 3572-7900
Horario de Atendimento na Central de
Relacionamento -
Segunda a sexta-feira das 8h as 20h e aos
sabados das 8h as 12h
E-mail:
relacionamento.ldanorte@sescpr.com.br

Sesc Maringa

Av. Dugue de Caxias,
1.517 - Zona 7 —
Maringa/PR

Telefone: (44) 3265-2750
Horario de Atendimento na Central de
Relacionamento -
Segunda a sexta-feira das 8h as 20h45 e
sabados das 8h as 11h45
E-mail:
relacionamento.maringa@sescpr.com.br

Sesc Medianeira

Rua Riachuelo 1791 -
Medianeira/PR

Telefone: (45) 3240-3600
Horario da Central de Relacionamento:
Segunda a sexta-feira das 7h30 as 20h45
E-mail:
relacionamento.medianeira@sescpr.com.br

Telefone: (44) 3432-6000
Horario da Central de Relacionamento:
Segunda a sexta-feira das 7h as 21h30

relacionamento.novalondrina@sescpr.com.br

Sesc Nova Av. Fioravante José
Londrina Montanher, 596 — Nova
Londrina/PR
E-mail:
Sesc Palmas Endereco:

Rua Dr. Bernardo
Ribeiro Vianna, 903,
Centro - Palmas PR

Telefone: (46) 3263-7350
Horario da Central de Relacionamento -
Segunda a sexta-feira das 08h00 as 19h30
E-mail:
relacionamento palmas@sescpr.com.br

Sesc Paranagua

Endereco:
Rua Domingos
Peneda, 947,
Estradinha -
Paranagua/PR

Telefone: (41) 3427-5200
Horario da Central de Relacionamento -
Segunda a sexta-feira das 8h00 as 21h15
E-mail:

relacionamento.paranagua@sescpr.com.br

Sesc Paranavai

Rua Edson Martins,
1760 — Centro -
Paranavai/PR

Telefone: (44) 3474 8500
Horario da Central de Relacionamento -
Segunda a sexta-feira das 8h as 20h45
E-mail:
relacionamento.paranavai@sescpr.com.br

Sesc Pato Branco

Av. Tupi, 405 — Bairro
Bortot — Pato
Branco/PR

Telefone (46) 3220-1750
Horario da Central de Relacionamento -
Segunda a sexta-feira das 07h15 as 21h e
Sabados das 08h30 as 12h
E-mail:
relacionamento.pbranco@sescpr.com.br

Sesc Ponta
Grossa

Rua: Theodoro Rosas,
1247 — Centro — Ponta
Grossa/PR

Telefone (42) 3309-2850
Horario da Central de Relacionamento:
Segunda a sexta-feira das 08h as 20h30 e

Sabados daf:?h as 12h
relacionamento.pontafipossa@sescpr.com.br
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Sesc Rio Negro

Rua Margal José
Pereira, 110 - Estacio
Nova — Rio Negro/PR

Telefone: (47) 3641-8550
Horario da Central de Relacionamento:
Segunda a sexta-feira das 8h as 21h
E-mail:
relacionamento.rionegro@sescpr.com.br

Sesc Santo

Antbnio da Platina

Rua Rui Barbosa, 799
— Santo Anténio da
Platina/PR

Telefone (43) 3558-3300
Horario da Central de Relacionamento:
Segunda a sexta-feira das 08h as21h15
E-mail:
relacionamento.stoplatina@sescpr.com.br

Pinhais

Sesc Séo José dos

Av. Rocha Pombo,
2864, Aguas Belas -
Sao José dos Pinhais -
PR

Telefone: (41)3586-5250,

Horario da Central de Relacionamento:
Segunda a sexta-feira das 8h as 19h45 e
sabados das 9h as 12h45
E-mail:
relacionamento.saojose@sescpr.com.br

Sesc Toledo

Rua Sao Jodo, 7164 -
Toledo/PR

Telefone: (45) 3378-7650
Horario da Central de Relacionamento:
Segunda a sexta-feira das 7h30 as 21h

E-mail:
relacionamento.toledo@sescpr.com.br

Sesc Umuarama

Rua Domingos G. de
Paula 2700 -
Umuarama/PR

Telefone (44) 3623-8050
Horario da Central de Relacionamento:
Segunda a sexta-feira das 08h as 21h

E-mail:

Sesc Unido da
Vitéria

Rua Valentin
Varacoski, 185, Centro
- Unido da Vitdria/lPR

relacionamento.umuarama@sescpr.com.br
Telefone: (42) 3903-3800
Horario da Central de Relacionamento:
Segunda a sexta-feira das 8h as 20h15
E-mail:
relacionamento.uvitoria@sescpr.com br

12
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ANEXO II - DISTRIBUICAO DE VAGAS
IDIOMAS - INGLES

Unidades Capital

Unidade SESC | N° de vagas Médulo e idade de referéncia

03 Inglés Maturidade Avangado 1
A partir de 40 anos

Inglés Maturidade Intermediério 1

03 !
: A partir de 40 anos
AGU VErCe 03 Inglés Maturidade Pré-intermediério 1
A partir de 40 anos
03 Inglés Maturidade Basico 1
A partir de 40 anos
05 Inglés Avangado 2
A partir de 11 anos
02 Inglés Avancado 1
A partir de 11 anos
01 Inglés Intermediario 2

A partir de 11 anos

Esquina 0 Inglés Intermediario 1
A partir de 11 anos

Inglés Pré-intermediario 2

03 A partir de 11 anos
04 Inglés Basico 2

A partir de 15 anos (preferencialmente)
02 Inglés Basico 1

A partir de 15 anos (preferencialmente)
03 Inglés Intermediario 1

A partir de 11 anos

03 Inglés Pré-intermediario 1

Portao A partir de 11 anos

Inglés Introdugao 2

“ A partir de 11 anos
1 Inglés Introducéo 1
A partir de 15 anos (preferencialmente)
Unidades Interior
N° de vagas Médulo e idade de referéncia
06 Inglés Iptermediério 1
A partir de 11 anos
Inglés Basico 1
ApyearEna 0e A partir de 11 anos
11 Inglés Starter 1
De 11 a 14 anos (preferencialmente)
g 03 Inglés Basic
Arapongas A partir de 1¥anos
04 Inglés Pré-inter /édiério 2
A partir de/IA anos




Fecomércio
Sesc Senac IFPD

02 Inglés Intermediario 2
A partir de 11 anos
09 Inglés Pré-intermediario 2
Baiaisd A partir de 11 anos
09 Inglés Basico 2
A partir de 11 anos
11 Inglés Starter 1
De 11 a 14 anos (preferencialmente)
01 Inglés Basico 2
A partir de 11 anos
05 Inglés Pré-intermediario 2
A partir de 11 anos
05 Inglés Intermediario 1
Campo Mouréo A partir de 11 anos
09 Inglés Avancado 2
A partir de 11 anos
01 Inglés Intermediario 2
A partir de 11 anos
11 Inglés Introducgio 1
A partir de 15 anos (preferencialmente)
08 Inglés Avangado 2
A partir de 11 anos
03 Inglés Intermediario 1
CasEEE] A partir de 11 anos
03 Inglés Basico 2
A partir de 11 anos
02 Inglés Introducéo 2
A partir de 11 anos
08 Inglés Avancado 2
A partir de 11 anos
Cornélio Procopio 04 Ir}grssr:‘;tgrenﬁdfglc?sz
11 Inglés Introducéo 1
A partir de 15 anos (preferencialmente)
Estacdo Saudade 01 A lgs:teirs dzaf !Icgrfo s
0 Inglés Intermediario 2
A partir de 11 anos
09 Inglés Pré-intermediario 2
A partir de 11 anos
Foz do Iguagu - Inglés Intermediario 1
A partir de 11 anos
02 Inglés Basico 2
A partir de 11 anos
01 Inglés Basico 2
A partir de 11 anos
03 Inglés Pré-intermediario 2
Francisco Beltrdo A partir de 11 anos
03 Inglés Intermediario 1
A partir de 11 anos
03 Inglés Intermediario 2
A partir deg 11 anos
03 Inglés Avangasig 1
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A partir de 11 anos
Inglés Avancado 2
Francisco Beltrao 03 A partir de 11 anos
01 Inglés Introdugéo 2
A partir de 11 anos
01 Inglés Avancado 2
A partir de 11 anos
05 Inglés Intermediario 2
A partir de 11 anos
03 Inglés Pré-intermediario 2
A partir de 11 anos
—— 04 Inglés Iptermediério 1
A partir de 11 anos
04 Inglés Basico 2
A partir de 11 anos
11 Inglés Introducéo 1
A partir de 15 anos (preferencialmente)
11 Inglés Starter 1
De 11 a 14 (preferencialmente)
el 11 _ Inglés Introdugao 1 _
A partir de 15 anos (preferencialmente)
04 Inglés Starter 2
De 11 a 14 anos (preferencialmente)
03 Inglés Introdugéo 2
A partir de 11 anos
: Inglés Intermediario 1
Londrina Centro 07 A partir de 11 anos
02 Inglés Intermediario 2
A partir de 11 anos
05 Inglés Avangado 2
A partir de 11 anos
03 Inglés Intermediario 2
A partir de 11 anos
06 Inglés Pré-intermediario 2
A partir de 11 anos
01 Inglés Intermediério 1
Londrina Norte A part]r_de 1 an.c?sl
03 Inglés Prg-lntermedlarlo 1
A partir de 11 anos
02 Inglés Basico 2
A partir de 11 anos
11 Inglés Starter 1 .
De 11 a 14 anos (preferencialmente)
01 Inglés Introdugao 2
A partir de 11 anos
Maring4 11 Inglés Iptermediério 2
A partir de 11 anos
04 Inglés Intermediario 1
A partir de 11 anos
03 Inglés Interme%igio 2
A partir de 1 0s
Medianeira 08 Inglés Pré-intermédiario 1
A partir de /{1 anos
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03 Inglés Basico 2
A partir de 11 anos
Medianeira 11 Inglés Starter 1
De 11 a 14 anos (preferencialmente)
11 Inglés Pré-intermediario 1
A partir de 11 anos
01 Inglés Intermediario 2
A partir de 11 anos
Inglés Basico 1
Falimigs b A partir de 11 anos
03 Inglés Starter 2
A partir de 11 anos
11 Inglés Introducao 1
A partir de 15 anos (preferencialmente)
11 Inglés Introducéo 1
A partir de 15 anos (preferencialmente)
04 Inglés Basico 2
Paranagué A eartlr de 11 anos
01 Inglés Intermediario 1
A partir de 11 anos
02 Inglés Avancado 1
A partir de 11 anos
04 Inglés Intermediario 2
A partir de 11 anos
02 Inglés Intermediario 1
A partir de 11 anos
04 Inglés Pré-intermediario 1
A partir de 11 anos
; Inglés Pré-intermediario 2
Pararzaval 03 A partir de 11 anos
01 Inglés Basico 1
A partir de 11 anos
11 Inglés Introdugéo 1
A partir de 15 anos (preferencialmente)
11 Inglés Starter 1
De 11 a 14 anos (preferencialmente)
08 Inglés Avangado 2
A partir de 11 anos
04 Inglés Pré-intermediario 2
A partir de 11 anos
Pato Branco T
01 lnglgs Basico 1
A partir de 11 anos
01 Inglés Introdugéo 2
A partir de 15 anos (preferencialmente)
11 Inglés Starter 1 _
De 11 a 14 anos (preferencialmente)
Ponta Grossa 11 Inglés Introdugéo 1
A partir de 15 anos (preferencialmente)
03 Inglés Basico 2
A partir de 11 anos
01 Inglés Starter 2
A partir de 11 anos
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Inglés Avancgado 2

il A partir de 11 anos
Ponta Grossa 05 Inglés Intermediério 1
A partir de 11 anos
04 Inglés Avancado 1
A partir de 11 anos
06 Inglés Intermediério 1
Nova: Londfifia A partir de 11 anos
11 Inglés Introducéo 1
A partir de 15 anos (preferencialmente)
06 Inglés Avancado 1
A partir de 11 anos
, Inglés Intermediario 1
R Wegre Oe /i;partir de 11 anos
11 Inglés Starter 1
De 11 a 14 anos (preferencialmente)
06 Inglés Intermediario 2
A partir de 11 anos
Séo José dos 02 Inglés Basico 2
Pinhais De 11 a 14 anos (preferencialmente)
03 Inglés Introducéo 2
A partir de 11 anos
03 Inglés Intermediario 1
A partir de 11 anos
05 Inglés Pré-intermediario 1
Santo Anténio da A partir de 11 anos
Platina 01 Inglés Basico 1
A partir de 11 anos
1 Inglés Starter 1
De 11 a 14 anos (preferencialmente)
02 Inglés Intermediario 1
A partir de 11 anos
02 Inglés Introducéo 2
A partir de 11 anos
Toledo >
02 Inglc—_zs Starter 2
A partir de 11 anos
11 Inglés Introdugao 1
A partir de 15 anos (preferencialmente)
09 Inglés Intermediario 2
A partir de 11 anos
02 Inglés Pré-intermediario 2
Umuarama A partir de 11 anos
22 Inglés Starter 1
De 11 a 14 anos (preferencialmente)
05 Inglés Avancado 2
A partir de 11 anos
03 Inglés Intermediario 2
Unido da Vitéria A partir de 11 anos
04 1lnglés Intermediario 1
/") A partir de 11 anos
Inglés Basico 2
02 /_// A partir de 11 anos
11 j/ Inglés Introdugéo 1

]
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| f A partir de 15 anos (preferencialmente) N

IDIOMAS - ESPANHOL

Unidades Capital
Unidade SESC | N° de vagas Mddulo e idade de referéncia
anvee | @ e
0 )

Unidades do Interior

Unidade SESC | N° de vagas Médulo e idade de referéncia

Espanhol Intermediario 2
A partir de 11 anos

Foz do Iguagu 11

L, Espanhol, Intermediario 2
Maringa 02 A partir de 11 anos
¢ Espanhol Basico 2
Paranagua G A partir de 11 anos
Paranavai 03 Espanhol Intermediario 2

A partir de 11 anos

G
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